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Шоложение о порядке
оформления возникновения, приостановления и прекраIцения

отношений между МБоУ(Краснохолмская сош .}{Ь2

им.С.Забавина>> и обучаюIцимися и (или) родителями
(законными представителями) обучаюIцихся

1. Общие положения

настоящее Положение разработtшо в соответствии с Федеральным законом коб
образовании вРоссийской ФедерЙии>Ns273-ФЗот 29.12.2012г., приказом Министерства

,rрЪ.u"щ.*rия Российской Федерации от б апреля 202З г. N 240 г. "об угворждении
пърядка и условий осуществления перевода обуrшощихся из одной организации,

осуществляющей образовательную деятепьность IIо образовательЕым прогрЕlNdмап,r

"u**"rro.o 
общего, основного общего и среднего общего образования, в другие

оргЕlнизации, осуществJUIющие образовательную деятельЕость по образовательЕым

программчlп4соответствующихуровняинаправленности"зарегистрированногов Минюсте

РФ 15мая 2023 r.
настоящее Положение регламентирует оформление возЕикновения,

приостановления и прекрапIения отношений междУ мБоУ <КраснохолмскшI сош Ns2

"r.С.Зuб*ина> 
(да.тr"Ь ЧЪр.",ление) и обуrающимися и (или) родитоJUIми (законньшrли

представителями) несовершеннолетних обуrающихся,
Под отношени"r" " данном Положении понимается совокУпностЬ общественньпr

отношений по реализации права граждан на образование, целью koTopbD( явJuIется

освоение обуrшощимися содержiшия образовательньD( процра},Iм.

Участники образовательньD( отношений - обучающиеся, родители (законные

представители) несовершеннолетних обуrшощихся, педагогические работники и их

представитоли, оргЕшизации, ос)лцествJUIющие образовательную деятельность,

2. ВозникIIовение образовательньш отношений

основшrием возникновениrI образовательньD( отношений явJIяется прикttз директора

учреждения О приеме лица на обуrение в Учреждение или дjul прохождения

,rроr.*уrочной аттестации и (или) государственной (итоговой) аттестации,

Возникновение образовательньIх отношений в связи с,приемом лица в Учреждение на

обуrение по основныlrл общеобразовательным програлrмtuчt trачального оощего, основного

общего образования оформляется в соответствии с законодательством Российской

Федерации и Положением о правилах приема в Учреждение, утвержденным приказом

директором.
Права и обязанности обуrшощегося,

образовании и локt}льными нормативными
образовательную деятельность, возникают у
указанной в приказе о приеме лица на обуrение,

предусмотренЕые законодательством об

актами организации, осуществляющей
JIица, приЕятого на обуrение с даты,



3. Изменение образовательных отношений

Образовательные отношения изменяются в случае изменения условий получениrI

обучшощимся образования по конкретной основной иrпr дополнительной образовательной

программе, повлекшего за собой изменение взаимньIх прав и обязанностей обуrающегося
и оргiшизации, осуществляющей образовательную деятельность :

- пореход с очной формы обуrения на семейное образование, индивидуальное обуrение
и наоборот;

- перевод на обуrение по другой дополнительной образовательной программе;
- иные сл)лIаи, предусмотренные нормативно-правовыми t}KTtlIvIи.

основанием дJIя изменения образовательньD( отношений явJIяется приказ директора
Учреждения.

4. Прекращение образовательных отношенпй

образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обуrшощегося из

организации, ос)дцествJuIющей образовательную деятельность :

- В связи с полlпrением образования (завершением обуlения); !

-,щосрочно по основаниям, установленным зчжонодательством об образовании.

.Щосрочное отчисление rIащегося из УчреждеЕия производится по
следующим основаниям:
а)по иницИативе совершеннолетнего обуrающегося иJIи ролителей (законньпr

представителей) несовершеннолетнего обуrающегося;,:t,;i

б)в слуrае прекраrr\еЕия деятольности сходной оргаrrизации;аннулирования лицензии на

осуществление образовательной деятельности (далее - лицеЕзия), лишения ее

государственной аккредитации по соответствующей образовательной процрillчlме или

прекращеЕия действия государственной аккредитации;
в)в слуrае при остановления действия JIицензии;

г) пО инициатиВе Учреждения, В сJryчае применения к уIащемуся, достигшему возраста

пятнадцаТи лет, отIп{слеЕИя каК меры дисциплиЕарного взысканиjI, а также в слуIае

устЕшовления нарушения порядка приема в Учреждение, повлекшего по вине rIащегося
его незаконное зачисление в Учреждение.

основшrием дjul прекращения образовательньD( отношений явJIяется приказ об

отtIислении обуlающaiо." 
"a 

образоваiельной организации.
права и обязшrности обуrшощегося, предусмотреЕные зtжонодательством об

образЪваниИ И покшъными нормативными актilIчIи организации, осуществJIяющей

образовательную деятельность, прекращаются с даты его отчислениrI из организации,

осуществJuIющей образовательную деятельность.
При досрочном прекраrr\ении образовательньIх отношений оргаrrизацией,

осуществJuIющей образователъЕую деятельность, в трехдневньй срок после издания

распорядительного акта об отчислении обучающегося, отчисленному лицу вьцается

brp*nu об обуlении в соответствии с ч.i2 ст. 60 Федерального закона коб образовании в

Российской Федерациш.

Мнение Совета учащихся, Совета родителей (законньп< представителей)

несовершеннолетних уrащихся моБУ кКраснохолмскаJI соlп Jф2 им.С.Забазина) утtено,
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