
Муниципаirьное бюджетное общеобразовательное r{реждение
<<Краснохолмская средняя общеобразовательная школа }ф2 имени Сергея

Забавино>

прикАз

1 7.1 1 .202з г.Красный Холм м з2i

о назца.lеЕии наставника над молодым

Ёшециалистом и формировании наставнических пар

В соответствии со статей 57 Трудового кодекса, положением о

наставничестве МБОУ кКраснохолмскЕtя сош J',lb2 им.С.Забавина>), с целью Ъ

профессионuLпьного становления молодого педагога, повышения уровня
методической, научно-теоретической, психолого-педагогической
комIIетенции

ПРИКАЗЫВАЮ:

1, Назначить на 2023l2a24 учебный год наставником над молодым
специ€}листом учLlтеля нач€шIьных кJIассов Бакурину Е.В.
С формировать наставниlIескую пару

ФИО, должность молодого
специrulиста

ФИО, должность наставника

ffрожженикова Кристина
Олеговна учитель начЕLпьных
классов

Бакурина Елена Викторовна
учитель начаIIьных классов

, 2. Педагоry-наставнику совместно с наставляемым разработать
индивидуальный образовательный маршрут на202З-2а24 учебный год с

у{етом дефицитов молодого педагога.

Осуществлять взаимодействие с наставJIяемым в соответствии с

индивидуальным образовательным маршрутом и положеЕием о

наставничестве в течение срока, установленного пунктом 1 настоящего

приказа.

З.Заместителю директора по УВР ,Щаузе М.Г. поддерживать наставническую

Iтapy в разработке индивидуаJIьного образовательного маршрута молодого



педагога. Отслеживать результаты исполнения плана мероприятий по

реаJIизации образовательного маршрута.

4. Общий контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Т.П.Серова

ry
'рr"9

/+"тоý
од
Фtо


