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l. {Збrцке ý+лФ;кеýлиfi
1 .1 . Социально-психологич€сi{i]я слу-;кба (да-цее СГ{Сj создана R мунициgа_IIьно\,t
бЮДХСеТНОПt Обtтtеобразовательном \,ч]],,jiliдени}j 1-ороlца Красный Хол1r Т'верской области-
<Средняя обrцеобразоi]ательная шко.lа -l,;!r iiьqени С. Забавина,,,
1.2. ПОД Социа.Iьно-психологичес::ilтit с-l.";дtбой понимается деятельность ilедагога
ЛСИХОj]ОГа И СОLIиацl,{j;ого педагоa., r,пilllljtiваli_тьного учреiriдения с },частием грYпllьi
специа:]исl,сlв,
i.З. РабОТа Clli] осЕL}вывается ii.1 cTpu-ll,o\{ сL}бх}олении ме/кдyнаролных и россllilскъ:х
актов и законов об обеспечении зашлlты и развитлiя детей.
1 .4. ýеЯТеЛЬНОСТь СПС по отношенIlю ко Bc.\I i частника,чl образоватеj]ьiiого пl]оL{еrс.,

, (ОбУЧаrОщи\,{ся. их ,rrдите-цям (:]а.,:iii]яыtt Еl]едстав{lтеляпt). пеl{агогап,t) строи"r,ся ýа
,ПРинrIипах за!i]о}{ност{{. ]J8ажения. соо,rtгrJеiiия прав pI инт]ересов обратившегося. а Taк)ite
На ДOСТОвеi]ности lrредоставляеiисri инфорл,яачии, открытости. добровольности"
tсэ н ф и;енци зjlьч о c,i!: .

1 . -}. Работа CiIC ijr;l .l1&\tентир!.ir.ся i-icp\f атиtsнO-шi}аlJсвы1,1l{ док,Vл,iентаi,Iи в сб:таст;,l
образсlвания и лока-цьными актами образовател ьl{ого у чре j{tдения :

- Конвенция о правах ребенка.
- Конституция Россиi.lской Федерац i] i..1.

- Фелера-тьный зако}t ilT 29 декабр;1 _]itl,] года_Ns 27З-ФЗ" коб образовании в Российской
Федерации> (дапее - Феде;:альный зако}] <<Об образовании в РФ>).
- МеТОдиа]еские ре]<омендацитra п,,] пс}4]{олого-llедагогическоп,lу сопровождению
обучакrщихijя ]] yчебт;о-воспитате,llьЕjо],{ пpoliecce в чсл.,}виях \{одернизации образовани_ч.
l1рl.iло;тtение к письмч Минобразования России оr 27.06.200З J\Ъ 28,51-51ji 16.
- ПОлОхlение о схужбе практлi.rеской психо-r]огии в систе\,tе Министерстtsа образования
РоссиЙсь:ой Фэелерацltи, Пр-иложе}i71., ji jтil{1Е:аз\ llичобlэа.зоваrtLir{ Рф сlт 22.i0.]999 }dq (;jii.
- ПОJ-rО]КеНИе О ilсихOltlго-медико-l]еiilгзг,i,iческом конси,]Iиулdе (ПМПк) образоватеJlьноI,*
уr-{реждения. ilисьл,tо irz{инобразования РФ от ]7.0].2000 ЛЪ 27i90l -б.
- РаСпоря){iсjri]iс futинi,lс,геi_эства п]-1осLrj[iI*I{ця Российской ФедераIдъти <<Об чтвев]кде}iи?]
{lРИ}.tеРнОго il.J-гtо,+с*,:,t,;ия о пси;t*jli]i о-ilед;jгOгl{ческо},,I кOЕсиличме обсазсваlт*jlьЕ{_lЙ
организациLi)) о i, ()9.0i).]01 9 Ns P-q_l,
- <<Концепция развития псих(r.;огической службы в систеа,Iе образован;ая в Российсксй
Фелерациl.т F{а- перио,l .ro 2025 годаl : .,,l;l ]r4цпсilрна-,iidii Россирi от 1q,l 2.:017)"
- Распtlряже.t{r{с ft&iяпросвещениl i'ilсi:iи от ]8.12.2020 ЛЪ Р-l9З ((Об утвер)itдении
методическ}{х 1]е]dое4rэ;.лдацiтй по {]li_.a"L,ii] ,J\UкцiI()iIliрования психо]lогических с:rу;кб ь
OбlTtegfiparoBaтc,llbнb].,i орI,анизацI.!:ir),, (Br,tecTe с r<f]истелцой ф,ч.Iкuионирования
психо;:о гиаIс]сi.Llх ,.]-,i!,}кб в ,i.1;;,; uбiаз l,вательнъ]х органуiзац;{ях,lr4е,годIJчtiс{,.}1е

DеКС}..ЯеНДа I{I,1 ].].'; ).

- Профессиотl:L,iьный стандарл , ilедагог-псtr{холог {псtлхо-тсtг в сфере обра:зованiлл),>

W



- ЭтическиЙ кодекс педагога-психолога службы практической поихологии образования
России.

- Устав образовательного учреждения.
- Щолжностные инструкции сотрудников СПС.

2. Idели и задачи СIIС
2.1. Щель СПС - социально-психологическое сопровождение JIичноотной и социальной
аДаIIТаЦии обучаюrцихся, создание социальных и психологических условиЙ для их
УСПешного освоения образовательной Iтрограммы и психологического развития в
СиТУациях взаимодеЙстtsия в доброжелательноЙ среде образовательно-воспитательного
пространства образовательного }п{реждения.,. 3. Задачи СПС:
З.1. Выявление и учет обучающихся, нуждающихся в сопровождеЕии специаJIистов СПС.
3.2. Определение конкретных видов и форшr соrrровождения об1..rающихся, нуждающихся
в поддержке специаJIистов СПС. 

:

З.З. Оказание специа-тистами СПС комплексной поддержки нуждающимоя обучаюIцимся
на основании запросов участников образовательного процесса.
З.4. Содействие созданию дiоброжелательной среды. эмоционаJIьного. психологического
комфорта в образовательном учреждении.
3.5. ОбеСпечение межведомственного взаимсдействия по оказанию помощи обучающимся
и их семьям.
З.6. Проведение социальной и психологической реабилитадии обучающихся,
находящихся в социа"тьно опасном положении.
3.7. Участие специалистов СПС в работе психолого-педагогического консилиума (далее -
пгIк).
З.8. Содействие развитию пси.,tоJогической ко\lпетентности \,f,{астников образовательного

i, iIроцесса
j.9. СОдействовать совершенaтt]сваник) качества освоения обучаюrцимися
ОбРаЗОВаТельноЙ проtра},{лiы. образс;ва,l:сльной и воспитательной деятельности и резвитию
имиджа образсвате jlb i{ого },чреждея!rя в це.IIом,

ý. ф.,'.tэкщrtgа С{ýС
1, Col (tiа,тьно-llедагогическая :

1. i. ОКаЗаНИе кваuифициров;;нной социаJ]ьно-Iтедагогической помоrци }/чашIиý,lся Е
саморазвитии. самопсзьiании, caMofi l le}iкe" с:аh{о\/тверждении. самореализации.
1.2. Усиление позиэивньlх влияний i: нейтрализация иJiи церекл}очение негативньl}:
влияний социаjlьной среды.
1.З. ИСполь:]ование имеющего ?pCCii*JT;i п.4ежведомственного взаиr,tодействия и шpaвoBbix
нор}{ д"ця заLltrj.{ты праз и интересог; _ , ,r-;_..r, и ,jб1 чзюц!iхся.
1,:l. Оказание поý,{оtци в разрешении ме;{tличностных конфликтов. сня,fие деfiрессивного
состояния.
1 .5. организаlIия социально-ilсихо,цогических конс\.llьтаций f"ця участников
ооразовательt{ого процесса,
1.6. ОРГанизация системы профилакти{{еских мер по предупреждению отклоня}оi]jегося
(девиантного) и престуцilого (деливквеt,iтI{оr,о) пOведения обучаюшдихся.
1,7. Из,vчение и ав.L{Iиз морзл;}{.-l ýсliхо.]логического фояа в ччебном ,wiреiкден}{rl.
социацьно-riсихологических услоз;тй разви,iуiя об;л,чаrоi_т.iегося с tiеjтью въiяв_,lен,а{rэ

воздеЙствия на личность оýуцзузщегося и разработка необходимых мер оilтиNIизацЕи.

]. Психолого-ilедагоi i.l ческаJI:
2.1. Содействие созда}iию психолог*-ilедагогических 5zо:rовий для успешного освоения
обучаюшимися об,лэзов;этельноti tlрL-;граNiмы. форп,rированиrо психологической
,tzстойчивости_ сохранению и \jiipeп"leнI4FJ их психофизического здоровья ц
Эп{ОЦиОЁаЛЬi{*i'о б:iаl';-u;о-qYчия.



I

].]. Содействие полноценному и,чиitностно\l-r Fвзвiiт,fiю зýrlчпюшихся.
].З. По:готовкз_ gýl,qз;l]ii,\ихся к Hr,*.,,i'; ,;:rilrililbнoй и психо,lэогической сит_yации развитиri
на очередной ступени об1,.tения.
2.1 . Оказание сопрOвоiкдения oi-r,, чеюtцимся. нуждающимся в особых обучающих
програ&{мах и сilецрIаJьных формах о эi aElI jaцt{i.i д\ся],е jlb;{ocTи.

2,5. Участие в создаi{ии ollTиbl:;lbнl,jx 1,словлiiа дjlя развитрIя ,у1 }киjl-iедеятеitъЕости
обучающихся в моменты }lнl{овационных измененирi реботы образовательногtл

учреждения.
].6. Профи,пактичеi]кая и про]l-jзвii4ческая работа с0 всеп,{}I }ч&стIIиЕi&}ir}:
образовате.ilьноl,о ilроцесса по разl]]iтIji* }, сбучатощихся конструктивньIх личi{остных
новообразований в разt{ых возрастньгl Ёесиодах.
2.7., Обучеi-{?iе ,теде.огов обра_,овl:т:_lьчогi,r J,чрех{дения и родителей (законны.t
представителей j об,",чающихся i]азtsj-lвэ},.trIiiiiчt\, констю,уктиtsноjч{\/ обrценlаю |
обучаюrцимися.
2.8. Содействие формирOtsанию псI{хоjтогической коlчtllетентности педагогов
образовательнсго учреждения и i,llj,i,:_lel"i i]i.i}:olii{bгi tiреJставите_цеiir об_учаюrш!lхсрi Еl

закономерностях развития об5чаюш.т.{ся. в воцросах обучения и восIIитания.
5. (}ецаовжые Haгlp:}E.]aнI{rr II вtiды деятельности CIIC

-i . 1 . основные наilрав_;ения деятелI,.,i aji:, i..'] ll[.
5.].i. Практиц*с}tое iiаправJIение: о:-1l:_r_ij:jзацlt_яri пl]оЕедеЕие в соответствии с це,rlяhI}l i{

з&дачаlии CtIr- поиходрlагностическоii. i{oppeKj11loHHo - развиваюцlей. консультационноЙ"
профилактической, просвети]с"lьской работы по зепвоеам родителей, обучаюш{йхся и

педагогов.
5.1.2. Прикладное }rаправJIение: a{-]]_]al]Iie сlIсте\lы повыI]пения психологическоЙ
компетентностLt педагоги.{еских Ka_i-p,_,B. а тзк/hе разработка и внедрение програIч{lчI

обучения психо_пог}iljеl]{lr\{ знвнII;l.ri i1 ц&Еьiкii]l1 вaех _участЕиков образоваIеJьнсго
г{роцесса.
5.1 ,З Научt{о-iiсследозате_lьское нэпрев.lенiiе: ts ccoTBeTcTBl.IiI с целью СПС - разребOтка" ,,i

,]роведение исOледований в paI,IKax коьtп;rексной систе},,1ы псЙходиагностIт,lеской.
коррекционно-развLrва+ощей рабl-.ты. срIlеЕтирсванной ila саý{оразвитйJе р:.

исследовате"цъскуiо деятеjIьность.
5.2. Виды деяте"rIьности СýС,
5,2.1, Социацьно-педагогическое и псиколого-педагогическое просвеrт{ение -- приобщение
ilедагогов. родителей обучаюшii;<ся Li саIчlих обу.lающихся к г{сихо;jогическим у1

социа_rIьны\,{ знания\4.
5.2.2.Ссlциально-педагогическаr,i и психолого-педагогическая профилактика * Сохi]анение"

УкреПЛениеираЗВиТиеПсихиЧескоГоиСоt{иа-lЬFIоГоЗДороВьяобучаюIrIиХсяl{аВсехЭтаЕа-.r:
ш]кольного возраста.
5.2.j. КонсультироваI{i{е !{ндивидче-]ьI]{]е. грJ-пilоtsое" семейное.
5.2.4, fiиагностическая работа - Biri9lts_Teниe оообенностеi.r психическOго и социальногit

развитiiя обь,.tатaц{ихсгi" сф,зрмиро]]ff|:l_.]r:i: опi,}t-_]е_цеч}:ьiх псlIхОj'rОГI{ЧеСКИХ Р{ СОЦИа-ТЫ{Ьil:

новообразований" сOо,гветствия i,,jjовня _.;l*ений. зна:rий. навыкоts. лilчtiостчьi-t 
'1

межличностных особенностей т,ребованиям обrцества.
5.2.5. Коррекuионно-резвиваюп{аrI деяте-цьносlь - сосlавхение рекоь{ендацир1 tTo Работе С-,

обучаюrцимися, LJL{еIi-]щLlмiл проблсtоl ь; в о б;,r,{ gнrl li. поведении.
5.2,6. МеN<ведол.сствеi-л}Iое взаиrт*церlствие

учреждениями и организациями города для привлечения соответствуюlцих специалистов

в решении актуаJIьных вопросов обучающихtяи их родителей.
5"2.7. Проектная и эксшертнiUI деятельность - уrастие сilециалистов СПС в работе
консилиумов, комиссий, в работе rrо созданию проектов и программ в образовательном

}п{реждении.
5.з. Информационная деятельность предоставление информаuии о работе спС
учредителю, распространение rrередового опыта работьт спс в профессиональноI4



сооошестве на i}азЕiых 1,'РоВНЯх .ч JеIi]\iо;iеr:lствия. освеrцение работьi сгiС на сай]е
образовательFtого _vч;]е;{tления.

б. Сост-аз CI{C
6,1 . В состав СПС (по согласора,tIию) вхоJят:
- заместитель директора по воспитате"ilьной работе:
- социацьньiй педагог;
- педагог-психо"цог:
- педагог-логопед.
5.2. Состав С] iC У"ГВеР;КЛается приii:аЗО1.1 _iIiрeкTcpa образовательногО }iчреiкдения В наЧаJ'хе

учебного го,ца.

7. Обязанности и права еотрудfiиков IdC
7.i. Сотрудники СПС rэбязаны:

7 .1 .|. Участвовать в работе Ре.'ilОЗЗ-lЬНЬi{ семинаров. конферетлций" проводимьiъ
вышестоящI.{]t{и организациями; пLrстояtsЕо поtsышать свой профессиональный уровень,
7.1.2. отчитываться о ходе и pe?\;lbтaTax проводи},lой работы перед адN{инистрацией
образователь |{ого учре]-ltлеЕ{ия.
7.1 .3- Рассматриватr, запросы ,i ill]r{Hi].\,iзT;. DеlIdения строгс в пределах свое*
профессионаrrьной кOмпетенции.
7.1.4. В решении всех вопросов исходить из интересов обl,чаюilIегося.
7.1._5. РаботатЬ в TeCýoi\,I КоНТ8К];- I_j ]t_]r,illHт.тC,r.oaцtTeй, гiедагогическиlчi ко_]1лектиВОtч{ i{

родите"rIями ( законны_viИ ПРеДСтВВИт i_lЯ]llIi ; с б r, чакl щl.тхся.
7 .1.6, Хранить в тайне сведеЕri_я. ilur,l\-aleHнb]e в результате диагностической и
консулът,ативнсй работь;. если oзilaкi)\i.ieнiia с ни\,Iи не является необходимым д.]lя
осуLцестi]ле}iрlя педаГi]l r{ческого aC1l-Kiа Ko]]i]en:liIicliliс-разВивакllщей паботьi.
1,1 .7. ИнфорllирOватЬ участников irе.]агоГtiLiескиХ советов" ilсихоJIогg-IIедагогическl,tх
консилиумов. администрацию образовате,]ьного \,чре/к.]ения о задачах. содержании и

', результатах проводиru;ой работы в -pa}tliaa, jанЕого По_lо,кенlтя.

7,2. Сотрулники СПС и\{еrот право:
7 "2.1 " ГIринип,tат,ь \iчitстие в педаго]"ическit;{ советах. ппк" консилиумах. гр\/ппах
медиации.
7.2.3. ItrоСеша,тЬ урOки. внеклассньiе }l внеilIкольные мероприятия с т]еJ-Iью ilроведения
наблюдений за поведением и дtятельностью об;rчаюrцихся.
7.2,.4. Знакомиться с необходимой д_lтя работьт дOк\/\lентатIией"
7 .2,5. Проводить в образовате-цьном учре}кдении групповые и инливидуальные
психологические. психолого-педагогические. Сот114дц6116 - педагогические исследования.
7.2.6. Требовать от доJжностньж .lr{ц образовательного Yчреждения предоставленрlя
сведений. необхолиlчiых для работы 

't]Цriл-r-Ibliо 
- l1сихологической службьi.

7 "2.7. Пуб,JгIикOвать обобщенный i-rпъ;т своей работы в на-)rчньтх и наyчно-популя*ньj}_
изданиях. на сайте образовате_]l},ного учреждеЕLiя. в электронной среде профессиональньiх
сообrцеств.
7.2.8. ВесТи работУ лсi rlропаГ&Н!е Uriiilirlцьнс-псиХоjlогО - педагогИческиХ знаниЙ fi}ТЭ},i
лекций. бесед. выступлеЕий. трениrI.сtJьl]\ занятиli.
7.2.9. ОбРаlriаться в случае необхt--димости через администрацию образовательного
учреждения с хода,гайtствапtи в соU1-1]етствчюti{ие оргаЕизации по tsоilросам- связанны]ч1 с
оказан{,iем fl омоЕ{и об;r,.lаюiцимся.
7.2.1{J. Осуrriествлять лиLIll].Iй приеNt trбl,чающихся. их родителей (законньrх
цредставителей).
7.2-.11, УЧаСтвовать в руководс"ве {]оциа.тьýс-педагогической. психо.]]огической {,

психолого-психоJогической практикой iпрактической подготовкой) студентов колледжей"
вузов.
7,2.12, В cBoeli рабсте руководствов{]ться этическими принципами" изложенными в
профессиона]lьЕьIх эт{тческих кодексах и профессиона-riьяых стаЕлар.гах.



8. Доклrrентация СIIС
В перечеНь осI]овнЫх докумеНтов. :IсIlо,lьз\-еr,fыХ специа-циСтами СПС в работе. Mor]i.r
ВХОДИТЬ (ПО Сог-цасовriнию с pyкoBolli1-: la\,f образовательного учреждения):
- приказ о создании СПС:
- По-цох<ение с СПС:
- план работьт СГif].
- jКУРНаЛ УЧеТа ОбраirlениЙ (запросtlв ) пеJагогов. об.ччаюшихся" родителеЙ i.законнык
представи1 елей,1:
- ана,,Iитический годовой отчет СПС:
- ПЛаНЫ И ПРОГРамtчiы п]эоводиN,I.,11 заа-ятиli со все\,Iи участниками образовательног(]
процесса ( по i:аправJIеFiиям деятель,.l о с l Ii специацистов СПС ) :

- график работы отдеjlьнык специа_l,j.rэв C]lC:
- график ребстъj Консу-тьтащионнсi- .],iHiiTa СПС:
- Половtение * Консу;ьтзционноl.i :_l\,itdTe СЕС:
- МеТОДИЧеские рекоNlендацирl л-тя \частнlrков образовательЕого fiроцесса.

9. Ответственность сотрl,днIIков Ir организация деятельности CIIC
9.1 . OTBeTcTBeHIlocTb :,:]трудников 'l'ilf
Сотрудники СПС несу1, ЕерсонilльЕ\ ;,.j (} l tsстстзенностъ за:
- ТОЧНОСТЬ ОПРQjlеХеНРlЯ СТеПеНИ ГiaIi]itiЧL-Сj,]ОГО }I СОЦLIа-ЦЬНОГО РаЗВИТИЯ И дОСтовеРнОСть
IIРеДСТаВЛе Н Н,Э l,i ин ф,,-.\т:rt ации :

- аДеКВаТНОСТЬ ДИагностических_ п.с}j]{]-л.цiiiiitiъi}i l1 iiных }'iетодов" I,1сflоjIьзова}iных в

работе СПС:
- ход и резчльтаты работы с о6l,чаюшIи\IItся разных воз:,1асl }+ых групп:
- ОбОСНОВаНность выда8аеI,fых p€Ki_;_r:,-.t_lirriiiЙ. вырабатывае]\{ых решениЙ. за прави],lъно{_]i-ь
заключений.
9.2. Сотрулники СПС нес\,т ответственность:

', - За ОфОрмленI-{е и со\ваЕность проrсл:о.,;ов обс,теJованлlй и :р;чгой докумеtlтации СПС:
- РаЗРабОТК,v }.,l реаiijзецию индр:видi,а-iьноЙ програм],{ы реабилитаi\ии и адаi]тацiаи
НеСОвершенно"петнего. находящегося в социа.тьно опасt{о\{ по_(о}itении:,
- В УСТановленном законодатеjlьством Российской Федераilии порядке за жизнь и здоровье
ОбYЧаЮШИхся tsо вре],dя и}Iдивидуа-iьilьlх }i грl"шIIовых консуJьтаций и иных ilсихолого=
iiеДаГОГРIЧеСКих IVIероilDиятиЙ. а Taк],i.:i за нарушение шрав и свобод об,ччаюrцихся во вре,\,lя
проведения подобньiх jчrероприятий;
- за неиспоjIFiенIiе E-lir,l ýенадлежащее {.fспоjiнение без уважитеjIьньц причин Устава l.t

ПРаВИ,ч вну,fре},него i]еспорядка об;;iзозаIе.,iьrlого учреждеýr.iя. ,Jакэi{ных 
распоряжениiI

ДИРеКТОРа образова,:,е;ьного \/чре,кдения Ii иFIьIх jТoкan{,ilblx актOв. до-ц;кностт{ых
обязанностей. установленнь],;i настояrrIиN,t Положениеr.л" специа.qисты СПС Еесу,г
ДиСцип"Irинарн)/}о ответственность в I]оýя.цке- оirрсделеннсм тр}lдовы},,I законодательствоNi:
- За ВИНОвнОе iil-:иqrrr"""€ r-,,iпазоватс.-Iьно\{}, ,ччреждению или участника},f
ОбРаЗОвательного процесса уrцербз ij связи с исполнением (неисполнением) своих
ДОЛЖНОСТНьш обязанр,г_лстеЙ (спецlrаi:исты CIJC несут материаriьн\то ответственность R
порядке и в предеJlах. 1iсTai{oBлeriEjb1}, ,i,l\,IoBbiu и (и;ll.t) граждански.\,4 ,]аi{онодательствоr,,li,

9"_i. Организаiiия деят е_цьности Ci iC
9"j.i. Социа,тьно-психологическая служба создается" реорганизуется и ликвидируется
Ериказом директора о бразовательно го \iчl]еiкдения.
9.j.2. Рl'ковrэлство ffсят!-"1ьностью [JII{. с";у,хtбы осlrшествляет заместитель дире!iтора гIс_1

вOспитательной работе,
9.3,З. Специациоты СПС рассматривзкrт tsопрось{ и приниtt,{аIот решlения строго в рамка,y
своей про(лессионапьной компетенц[i;a. ;ед\,т работ;.l в соотЕетств}{{с с {]ланоп,I.
9 j..+. Итоrи работь] сiliциалисты СГlС отражаFfт ]] ана.цriтическом lодовоili отчете.
9.З._5. Специацисты СПС храr{ят профессионаjlьну,ю тайну. не расfiространяют сведен}l_g.
полученные в результа,те диагностической. конс.yльтатrлвной работF,]" если ознакомле{{ие *

7



ни\fи не является необходимым д"тя {]с\-шlеств-lеция педагогического аспекта коррекции и

\,{o,fteT нанес1,]i уlцерб сб1,,чающем\,с-1 i] eio окс},iкени}о.
i)._1 .(,.. Специtгiiлсты СПС ведут 1,:чет i,i ксtiтl]оль поступиЕIIllтх сбращениЙ ПеДаГОГО{t.

несовершен;{олетних у1 совершенно"lетних обуааюшихся. родите"чей (законнь;:;

rтре.]ставителеI1) обучающегося.
9.].т. СотР_}-ДiiИки СЦС ocyruecTЁ-l.|,;ia-rT СВr]Ю ДtЯтельность" руководствуясь запр{)саьlи"

постYпающими от всех участниIia,l; u,Jразовательного процесса. работают в TecHol,I

контакте со всеми "yчастЕиками 
обр аз с ватз,.r ь ного процесса.

9.j.8. В зависиптости от сгlецифики ра.с_\iатриваемого вопроса (по согласованию) к работе
с-:,,,кбы мсг\/,г ilрр{в"iiекаться За!i.сl]iTe;;I ]рlректора образовате-цъцого учрежiдеЕi{я,
к-lассные руководиТе,ци" специатLia гL] ]liС]4iВе]С}_,{ственI{сго взаиlсодет?ствия.

9,_r.9. .в решении всех прсб_:ел,t спС р_уководств,Yется интересами обучаlошихся i,l

задачами его обучения и всесторс:.него |ар],iоrlичцогс ра:Jвитuя. рtаtriзVя ilриtiilип rr,Че

навре_rи l ,,

9,з.10. За примевеriие }.{етодоВ Boci]lil j:i]i-s. СВя]анньDi с физическим и (или) психическI,1м

насилием над п{ чt]остью обучающег,l-rся. 2 Tait;;e совершение иного аморального iiостYпь:а

специацисты гjilC е{Oг},т быть ось.,,]i_,--;__:гti L,l -]зЦИ\I2емой долхсности в соотвегстIjии с

тр у д о в ым з а к о Fi о л ат e,o 
"u 

о 

ч J ТJЁ]; ; жж ъo;1 ;ff_""T 
* о R a}I и т-{ в Р Ф >l,

] 0. i . Настояrrjее Положение о спС яts-lяется локальным нормативным акто\,i

образовательiiоl-о }'Чi-lе;,itдениЯ. ПРriН:::.1..._li-i Hir п-JагогическOм совете. согласовьiвает,ся с

родительСким комитетоА,{ и !TBеp){t ];r._'-;1.lti,lг,вво.]ится в действие) приказом директоре
образовательноi-о у чрежl]ения.
10.]. Все и:]}iенения я доilо-rlненliii. EjiirC!.l_\,ibra- в настояritее Пслокение. офорпt"тяются в

цисьмснной фсрlле Ij соотвеТсiз;li] jeiicTBi;otiliTri закоilодате;IЬСТВОiчt Российlскс;l1

Федерации.
.10.з. Полох<ение приниМается на неопреде--тенныti срок. Изменения и допо-цнен]4я к
Положению при}iимаliтся в порядке. ii1]-jya1{oTpeнHo\f rт. 10.1 настоящеГО ПОЛОЖеНИЯ.

10.4. После принятия По.пожения iи.;lе изl,tенениi-t и дополнениЙ отдЬльнЬгх пункТоВ и

разделов) в новой редакции предыд.чt]tая редакция авто\{атически утрачиВаеТ СИЛУ.


